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Das europaische Netzwerk TALC_me leitet die Studierenden dazu an, bereits In thren Studienfachern
Kompetenzen zu erwerben, die sie fur die Arbeitswelt vorbereiten — etwa in den Bereichen Organisation,
Projektentwicklung, interkulturelle Prozesse, Kommunikation.

WAS TUN WIR?

Wir entwickeln Leitlinien und Empfehlungen zur
Vermittlung interkultureller und berufsbezogener
Kompetenzen In der geisteswissenschaftlichen
Lehre.

Wir entwickeln ein Course Curriculum fur einen
internationalen Masterstudiengang (Joint Master
Degree).

Wir entwickeln ein Einzelmodul ‘Interkulturelle
Kompetenz und Berufsfeldorientierung’, das als
Best-Practice-Modell in geisteswissenschaftlichen
Bachelor-, Master- und Promotionsstudiengangen
einsetzbar ist.

Wir entwickeln eine Open-Access-Plattform mit
Lehr- und Lernmaterial zur Kompetenz- und
Berufsfeldorientierung fur Studierende der euro-
paischen Kultur- und Geisteswissenschaften.

www.talcme.uni-mainz.de
Projektkoordination

Prof. Dr. Stephan Jolie
talcme@uni-mainz.de

Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
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Kick-off-Meeting
Erstellen eines Mellensteinplans

Inhaltliche Vorbereitung der
Intellectual Outputs

Projektprasentation
(Website, Poster und Flyer)

D 2015

Workshop ,,Mediavistische Kernkompe-
tenzen und Employability” (O1)

DurchfUhrung der Umfragen (O1 und O3)

Netzwerkbildung mit Hochschulen und
Arbeitgebern (05)

Auswertung der Umfragen und Priorisie-
rung der Kriterien fur die Erstellung der
Leitlinien zur Vermittlung interkultureller
und berufsbezogener Kompetenzen

Durchfuhrung und Auswertung des
1. Intensive Study Programmes (O4)

Kriterienauswahl fur die inhaltliche Zusam-

mensetzung der Open-Access-Plattform
mit Lehr- und Lernmaterialien (0O4)

Festlegen der thematischen Ausrichtung
des geplanten JMD (0O2)

Abstimmung des Studiengangdesigns (02)
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9 2016

Prasentation der Leitlinien zur Vermitt-
lung interkultureller und berufsbezogener
Kompetenzen (O1)

EntwuUrfe eines Einzelmoduls |, Interkul-
turelle Kompetenz und Berufsfeldorien-
tierung” (O3)

DurchfUhrung und Auswertung des
2. Intensive Study Programmes (04)

/Zusammenstellen der Materialien fur
die Open-Access-Plattform mit Lehr-
und Lernmaterialien (0O4)

Erstellen eines Studienverlaufsplans
und weliterer Dokumente zur Einrichtung
und Akkreditierung des JMD (02)

Recherche und Festlegen von Optionen
zur Zukunftsfahigkeit und finanziellen
Absicherung des JMD (02 und O5)
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